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SEMCIA

ObjEtIVO ODS Conexos: T|po de Iniciativa Localizacion:

Garantizar una educacion ODS3 Saludy Bienestar Accion * Provincia: Buenos Aires, CABA,
inclusiva, equitativa 'y Proyecto Catamarca, Chaco, Chubut,

de calidad y promover Programa Cordoba, Corrientes, Entre Rios,
oportunidades de aprendizaje Jujuy, La Pampa, Neuquén, Rio
durante toda la vida para todos. Negro, Salta, San Juan, San Luis,

Santa Cruz, Santa Fe, Santiago
del Estero, Tucuman

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.1 al producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos.

Meta 4.3. De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacidn técnica,
profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria

Meta 4.4. De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de jévenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

Meta 4.c. De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso mediante la cooperacion
internacional para la formacion de docentes en los paises en desarrollo, especialmente los paises menos adelantados y los
pequenos Estados insulares en desarrollo
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Desde Syngenta llevamos mas de 10 afnos trabajando

con las escuelas agrotécnicas de los paises donde
tenemos presencia. Durante esos anos — a través del
Programa Sembrando Conciencia — escuchamos las
necesidades de las escuelas en materia de formaciony
fuimos compartiendo las novedades del sector de formas
dindmicas y didacticas con el propdsito de que las nuevas
generaciones incorporen los conceptos de Buenas
Practicas Agricolas y Agricultura Sustentable.

La reconversion productiva de las ultimas décadas ha
generado nuevas demandas de capacitacion, pero las
escuelas agrotécnicas no siempre logran actualizar sus
programas de estudio para responder a estas necesidades.
En este sentido, los jovenes egresados deben enfrentar un
mercado que exige conocimientos en innovacion tecnologica
y sostenibilidad, areas en las que la formacion técnica aun
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presenta carencias. Ademas, la movilidad estudiantil y la
validacion de capacidades profesionales siguen siendo temas
pendientes en la region, lo que dificulta la integracion de los
egresados en el sector productivo.

Con el fin de contribuir en la educacion de los jévenes y
generar espacios de vinculacion entre los actores claves
del sector agropecuario, desarrollamos www.semcia.com,
una plataforma educativa para llevar innovacion a todas las
escuelas de los paises en donde trabajamos.

Cuenta con capacitaciones virtuales y seminarios de
actualizacién en linea, con certificacion de aprobacion, sobre
temas clave como biodiversidad y agricultura regenerativa,
ademas de practicas profesionales en el sector agropecuario
disponibles en localidades seleccionadas, que permiten a

los participantes aplicar sus conocimientos en situaciones
laborales reales.
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A su vez, alienta a los productores agropecuarios a poder
sumarse, generar oportunidades de proyectos con escuelas
y recibir estudiantes para que realicen sus practicas. También
a otras empresas a vincularse con escuelas de su comunidad
desde la plataforma, y sumar contenido innovador a la misma.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

TECNOLOGICA

En algunas comunidades se observan dificultades de acceder a la
plataforma por falta de conexion estable a internet
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADO

* 1650 usuarios totales de Semcia

1043 estudiantes capacitados

260 docentes de 150 escuelas

50 productores y distribuidores agropecuarios

4 instituciones del sector agroeducativo aliadas

Plataforma disponible en 4 paises: Argentina, Paraguay, Uruguay y Chile



EDUCACION
DE CALIDAD

syngenta |

Alianzas Estratégicas

Impulsamos
‘ P . * Organizaciones de la Sociedad Civil

la educacion * Privadas (Cadena de valor / Joint Venture)
agropecuaria con formacion » Sector Publico
en buenas pré cticas, El programa cuenta con la participacion de nuestro socio estratégico Federacion de Institutos
sostenibilidad e innovacion Agrotécnicos Privados (FeDIAP), quien participo del diseno de la plataforma y colabora con su

' iImplementacion, brindando el apoyo técnico necesario durante las jornadas de capacitacion.

conectando escuelas, Ademds, contamos con la alianza clave con el Instituto Nacional de Educacién Técnica (INET),
empresasy producto res quienes han incorporado nuestros cursos en su oferta educativa.
mediante SEMCIA.

Cadena de Valor

Los siguientes distribuidores colaboran en la difusion de la plataforma, reciben y capacitan
a estudiantes en sus empresas: Agropack Insumos SRL, Grafer SA, Insumos Entre Rios,

Diorsem. Ademas, los site de produccion de semillas de Venado Tuerto, Santa Fe, y Camet,
Buenos Aires, realizaron la vinculacion desde la plataforma con escuelas de su comunidad.




EDUCACION

DE CALIDAD

syngenta |

Anexo

* Presentacion SEMCIA
https://www.youtube.com/watch?v=hl-D_Rf7BMQ

« SEMCIA
http://www.semcia.com/

» Syngenta presenta SemCia, su plataforma de vinculacion y
formacion educativa
https://www.syngenta.com.ar/syngenta-presenta-semcia-su-
plataforma-de-vinculacion-y-formacion-educativa
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https://www.youtube.com/watch?v=hI-D_Rf7BMQ
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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